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    ଓଡ଼ଶିା ରାଜୟ ଏବଂ ନ୍ୟ ଜୄେ 

ବନ୍ାମ 
    ବଲିାଶ ଚନ୍ଦ୍ର ଓଝା 

ୄେୱାନ୍ୀ ଅୄବେନ୍ ସଂଖ୍ୟା 1966/2009 
  ମାର୍ଚ୍ଚ 27, 2009 

(ଡକ୍ଟର ରିଜତି୍ ପଶାୟତ ଏବଂ ୄଶାକ୍ କୁ୍ମାର ଗାଙୁ୍ଗି, ନ୍ୟାୟମୂରି୍ତ୍ତ ଦ୍ୱୟ) 

ଶ୍ରମ ଅଆନ୍—ଛୄେଆ—ସାମୟିକ ଶ୍ରମକିଙ୍କ—ପୁନ୍ଃ ସ୍ଥାପନ୍ ପାଆଁ ଶ୍ରମ ୋତ ନ୍ିୄ ଦଚଶ ୄେଆ—
ଉର୍ଚ୍ ନ୍ୟାୟାଲୟ ନ୍ିୄ ଦଚଶକୁ ବଜାୟ ରଖି—ଅୄବେନ୍ ଉପୄର, ବଚିାର: ଉଭୟ ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟ।ଲୟ ଏବଂ ଉର୍ଚ୍ 
ନ୍ୟାୟାଲୟ  ପ୍ରାସଙି୍ଗକ େଗି ଉପୄର ବଚିାର କରବିାୄର ବଫିଲ ୄହାଆ—ନୂ୍ତନ୍ ନ୍ଷି୍ପତ୍ତ ିପାଆଁ ଉର୍ଚ୍ ନ୍ୟାୟାଲୟକୁ 
ମାମା ପଠାଆ—ଶଳି୍ପ ବବିାେ ଧିନ୍ୟିମ, 1947-ଧାରା  25 Fଏବଂ 25 I ।  

ସାମୟିକ୍ ଭିରି୍ତ୍ତୄର ନ୍ଯୁିକ୍ତ ୄ ାଆଥିବା ପ୍ରତବିାଦୀ ଶ୍ରମକି୍ଙୁ୍କ ଚାକ୍ରିିରୁ ଛୄେଆ କ୍ରାଯାଆଥିା । ଶ୍ରମ 
ନ୍ୟାୟାଲୟ ତାଙୁ୍କ ପୁନ୍ଃସ୍ଥାପନ୍ କ୍ରିବାକୁ୍ ନ୍ିୄ ଦେଶ ୄଦଆଥିୄ । ଏ  ି ଅୄଦଶକୁ୍ ଉଚ୍ଚ ନ୍ୟାୟାଲୟ ବଜାୟ 
ରଖିଥିୄ ।  ୄତଣୁ  ତତ୍କାଲୀନ୍  ଅୄବଦନ୍ କ୍ରାଯାଆଛ ି। 

  ଅୄବଦନ୍େକୁି୍ ନୁ୍ମତ ିୄଦଆ ନ୍ୟାୟ।ଲୟ  

ଦଶୋଆଥିୄ : ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟ।ଲୟ କ୍ମିବା ଉଚ୍ଚ ନ୍ୟାୟାଲୟ ସମୃ୍ପକ୍ତ ବଭିାଗେ ିଏକ୍ ଶଳି୍ପ କ୍ ି ନୁ୍ୄ େଁ ଏବଂ 
ନ୍ୟିମିତକ୍ରଣର ୄକ୍ୌଣସ ି ସୁୄଯାଗ ଛ ି କ୍ ି ନ୍ା ିଁ ଭଲ ି ପ୍ରାସଙି୍ଗକ୍ ଦଗି ଉପୄର ବଚିାର କ୍ରିନ୍ଥିୄ, 
ୄଯୄତୄବୄଲ ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟ।ଲୟ ସ୍ୱୀକ୍ାର କ୍ରିଥିୄ ୄଯ ପ୍ରତବିାଦୀ ସାମୟିକ୍ ଭିରି୍ତ୍ତୄର ନ୍ିୄ ୟାଜତି ଥିୄ । ନ୍ୟ 
ପ୍ରଶନେ ିଥିା,  ୄକ୍ୌଣସ ିଛୄେଆ ଥିା କ୍ ିକ୍ମିବା ପ୍ରତବିାଦୀ କ୍ାମକୁ୍ ପରିତୟାଗ କ୍ରଥିିୄ କ୍ ିନ୍ା ିଁ । ସ୍ପଷ୍ଟତଃ ଏ  ି
କ୍ାରଣ ଗୁଡକୁି୍ ବଚିାରକୁ୍ ନ୍ଅିଯାଆନ୍ା ିଁ । ଏ । ବୟତୀତ ପ୍ରତବିାଦୀ ୄଗାେଏି ପଞି୍ଜକ୍ା ବର୍େୄ ର 240 ଦନି୍ରୁ 
ଧିକ୍ କ୍ାମ କ୍ରଥିିୄ କ୍ ିନ୍ା ିଁ, ଏ  ିପ୍ରଶନକୁ୍ ମଧ୍ୟ ଉପଯୁକ୍ତ ଦୃଷି୍ଟୄକ୍ାଣରୁ ବଚିାର କ୍ରାଯାଆନ୍ା ିଁ । ୄତଣୁ, ଉଚ୍ଚ 
ନ୍ୟାୟାଲୟର ବବିାଦୀୟ ଅୄଦଶକୁ୍ ବଜାୟ ରଖାଯାଆପାରିବ ନ୍ା ିଁ ଏବଂ ଏ ାକୁ୍ ରଦ କ୍ରିଦଅିଯାଆଛ ି । 
ପ୍ରସଙ୍ଗର ପ୍ରାସଙି୍ଗକ୍ ଦଗିଗୁଡକୁି୍ ନୂ୍ତନ୍ ଭାବୄର ବଚିାର କ୍ରିବା ପାଆେଁ ଏ  ି ମାମାକୁ୍ ଉଚ୍ଚ ନ୍ୟାୟାଲୟକୁ୍ 
ପଠାଯାଆଛ ି। (ନୁ୍ୄେଦ -5)  

ୄେୱାନ୍ୀ ପି ଧିକାରତିା  : ୄେୱାନ୍ୀ ଅୄବେନ୍ ସଂଖ୍ୟା 1966/2009  
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  କେକସ୍ଥିତ ମାନ୍ୟବର ଓଡ଼ଶିା ଉର୍ଚ୍ ନ୍ୟାୟାଲୟଙ୍କ  ଓ. ୄଜ. ସ.ି ସଂଖ୍ୟା 13108/1997 ୄର ତା 
22.06.2005 ରଖି୍ର ରାୟ ଏବଂ ଅୄେଶରୁ । 

ଅୄବେନ୍କାରୀମାନ୍ଙ୍କ ପାଆ ଁଶବି।ଶଷି ମିଶ୍ର  

ପ୍ରତବିାେୀଙ୍କ ପାଆଁ ସ.ିୄକ.ସୁଚରତିା  

ନ୍ୟାୟ।ଲୟର ରାୟ ପ୍ରୋନ୍ କରାଯାଆଥିା 

ଡ. ରିଜତି୍ ପଶାୟତ, ନ୍ୟାୟମୂରି୍ତ୍ତ  

 1. ନୁ୍ମତ ିପ୍ରୋନ୍ କରାଗା । 

2. ଏହ ିଅୄବେନ୍ୄର ଓଡ଼ଶିା ଉର୍ଚ୍ ନ୍ୟାୟାଲୟର ବଜି୍ଞ ଏକକ ନ୍ୟାୟାଧୀଶଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଅୄବେନ୍କାରୀଙ୍କ 
ତରଫରୁ ୋଖ୍ ୄହାଆଥିବା ରଟି୍ ଅୄବେନ୍କୁ ଖ୍ାରଜ କର ି ପାରତି ୄହାଆଥିବା ଅୄେଶ ବରୁିଦ୍ଧୄର ଅପତ୍ତ ି
କରାଯାଆଛ ି । ଅୄବେନ୍କାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ୋଖ୍ ୄହାଆଥିବା ରଟି୍ ଅୄବେନ୍ୄର ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟ।ଲୟର ଅଆ. ଡ.ି 
ମାମା ସଂଖ୍ୟା 71/1988 ୄର ପୀଠାସୀନ୍ ଧିକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ପାରତି  ଅୄେଶକୁ ଅପତ୍ତ ିକର।ଯାଆଥିା  ।  

3. ସଂୄେପୄର ପଷୃ୍ଠଭୂମ ିତଥ୍ୟ ନ୍ମିନୄ ର େଅିଗା : 

ନ୍ୟାନ୍ୟ ବଷିୟ ମଧ୍ୟୄର ତାଙୁ୍କ ୄସବାରୁ ଛୄେଆକୁ ଅପତ୍ତ ିକରବିା ସହ ପ୍ରତବିାେୀ ଶ୍ରମକିଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଶଳି୍ପ 
ବବିାେ ଅରମ୍ଭ କରାଯାଆଥିା । ରାଜୟ ସରକାର ସମାଧାନ୍ ବଫିଲ ୄହବା ପୄର ତାଙୁ୍କ େଅିଯାଆଥିବା େମତା 
ପ୍ରୄୟାଗ କର,ି ଶଳି୍ପ ବବିାେ ଧିନ୍ୟିମ ଧାରା 1947 (ସଂୄେପୄର 'ଧିନ୍ୟିମ')ର ଧାରା 10 ସହତି ଧାରା 12 
ନୁ୍ଯାୟୀ ନ୍ମିନିଖିତ ବବିାେକୁ ବଚିାର ପାଆ ଁଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟ।ଲୟକୁ ପଠାଆଥିୄ । ଉକ୍ତ ସନ୍ଦଭଚେ ିନ୍ମିନୄର ପ୍ରୋନ୍ 
କରାଗା ।  

"1981 ମସହିା ନ୍ୄଭମବର ମାସୄର ୄମସସଚ ସୂଚନ୍ା ଏବଂ ପ୍ରକାଶନ୍ ମୁଦ୍ରୋଲୟ, କୃଷ ି ସମବାେ 
ସରବରାହ ସଂସ୍ଥାର ପରଚିାଲନ୍ା ବଗଚ ଦ୍ୱାରା ଶ୍ରୀ ବଲିାସ ଚନ୍ଦ୍ର ଓଝା, େରୄଯାଜକଙୁ୍କ ଚାକରିରୁି ଛୄେଆ 
କରବିା ଅଆନ୍ଗତ ଏବଂ/କମିବା ନ୍ୟାୟସଙ୍ଗତ କ?ି ଯେ ି ନୁ୍ୄହଁ, ୄତୄବ ଶ୍ରୀ ଓଝା ୄକଉ ଁ ପ୍ରତକିାର 
ପାଆବାକୁ ହକୋର? 

ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟ।ଲୟଙ୍କ ସମ୍ମଖୁ୍ୄର ଶ୍ରମିକଙ୍କ ମାମା ଥିା ୄଯ, ୄସ 14.3.1980 ରୁ 10.10.1981 
ପଯଚୟନ୍ତ ପରଚିାଲନ୍ା ବଗଚ ଦ୍ୱାରା ଜୄେ େରୄଯାଜକ ଭାବୄର ନ୍ଯୁିକ୍ତ ୄହାଆଥିୄ । ୄସ େୃଢ଼ତାର ସହ 
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କହଥିିୄ ୄଯ ଧିନ୍ୟିମର ଧାରା 25 (F)ର ୄବୈଧାନ୍କି ବୟବସ୍ଥାଗୁଡ଼କି ତାଙ୍କ ୄସବା ସମାପି୍ତର ଅୄେଶ ସହତି 
ନୁ୍ପାଲନ୍ ନ୍କରବିା ନ୍ୟାୟ, ୄବଅଆନ୍ ୄେ  ଏବଂ ୄସ ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ଚ  ବୄକୟା ମଜୁରୀ ସହତି ଚାକରିିୄ ର 
ପୁନ୍ଃସ୍ଥାପିତ ୄହବାର ହକୋର େନ୍ତ ି। 

 ପରଚିାଲନ୍ାବଗଚ ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟ।ଲୟୄର ହାଜର ୄହାଆଥିୄ ଏବଂ ଏକ ବର୍ଣ୍ଚନ୍ା ପତ୍ର ୋଖ୍ କରଥିିୄ 
ୄଯ ଶ୍ରମିକ ଏହା ଧୀନ୍ୄର ନ୍ିୄ ୟାଜତି ଥିୄ କନୁି୍ତ ତା ପୄର ନ୍ଜିର ଅଭିମୁଖ୍ୟ ରଖିଥିୄ ୄଯ ୄସ ସ୍ଵଆଚ୍ଛାୄର 
ତାଙ୍କ ୄସବା ପରତିୟାଗ କରଛିନ୍ତ ିଏବଂ ଏହପିର,ି ୄସ ୄକୌେସ ିପ୍ରତକିାର ପାଆବାକୁ ହକୋର ନୁ୍ହଁନ୍ତ ି। ଏହା ମଧ୍ୟ 
ନ୍ିୄ ବେନ୍ କରାଯାଆଥିା ୄଯ ଅୄବେନ୍କାରୀ ଏକ ଶଳି୍ପ ନୁ୍ୄହଁ ଏବଂ ୄତେୁ ଏହ ି ଧିନ୍ୟିମର  ୄକୌେସ ି
ପ୍ରୄୟାଗ ନ୍ାହିଁ । ଏହା ମଧ୍ୟ ନ୍ିୄ ବେନ୍ କରାଯାଆଥିା ୄଯ ଶ୍ରମିକ ଜେକ 240 େନି୍ରୁ ଧିକ ସମୟ କାମ 
କରଥିିବାର ୋବ,ି ୄକୌେସ ି ଅଧାର ବନି୍ା ଥିା । ଶ୍ରମିକ ଜେକ ଚୟନ୍ ପାଆ ଁ ଏକ ପରୀୋୄର ଉପସ୍ଥତି 
ୄହାଆଥିୄ ମଧ୍ୟ ସଫଲ ୄହାଆନ୍ଥିୄ । 

ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟାଲୟ ଜାେିବାକୁ ପାଆୄ ୄଯ ଛୄେଆ ୄହବାର ତାରଖି୍ ପୂବଚରୁ ପଞି୍ଜକା ବଷଚୄ ର କମଚଚାରୀ 
240 େନି୍ରୁ ଧିକ ସମୟ ଧର ିନ୍ରିବଚି୍ଛନି୍ନ ଭାବୄର କାଯଚୟ କରଥିିୄ । ୄତେୁ, ଧିନ୍ୟିମର ଧାରା 25-l ୄର 
ନ୍ିୄ ଦଚଶାନୁ୍ଯାୟୀ ବୟବସ୍ଥା ପାଲନ୍ କରାଯାଆ ନ୍ଥିା ଏବଂ ୄତେୁ ଏହ ିଛୄେଆ ନ୍ୟାୟ ଏବଂ ୄବଅଆନ୍ ଥିା । 
ୄତେୁ ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟାଲୟ ବୄକୟା ପାରଶି୍ରମିକ ବନି୍ା ପୁନ୍ଃସ୍ଥାପନ୍ ପାଆ ଁ  ନ୍ିୄ ଦଚଶ ୄେଆଥିୄ । ଏକ ରଟି୍ 
ଅୄବେନ୍ୄର ୄବେନ୍କାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା  ଏହ ିଧିନ୍ରି୍ଣ୍ଚୟ ଉପୄର ଅପତ୍ତ ିକରାଯାଆଥିା ।  ଶ୍ରମିକ 240 େନି୍ରୁ 
ଧିକ ସମୟ ଧର ି କାମ  କରଥିିୄ ୄବାି ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟ।ଲୟର ସଦି୍ଧାନ୍ତ ଉପବ୍ଧ ତଥ୍ୟ ଉପୄର ଅଧାରତି 
େଶଚାଆ, ଉର୍ଚ୍ ନ୍ୟାୟାଲୟ ୄସହ ି ଅୄବେନ୍କୁ ଖ୍ାରଜ କରିୄ େଆଥିୄ । ଧିକନୁ୍ତ, ଧାରା 25 (F)ର 
ନ୍ିୄ ଦଚଶାନୁ୍ଯାୟୀ ବୟବସ୍ଥାକୁ ପାଲନ୍ କରାଯାଆ ନ୍ଥିା । 

3. ଅୄବେନ୍କୁ ସମଥ୍ଚନ୍ କର ି ଅୄବେନ୍କାରୀଙ୍କ ପାଆ ଁ ବଜି୍ଞ ଧିବକ୍ତା ୋଖ୍ କରଥିିୄ ୄଯ 
ଅୄବେନ୍କାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ନ୍ଅିଯାଆଥିବା ବଭିିନ୍ନ ଅଭିମଖୁ୍ୟକୁ ବଚିାର କରାଯାଆ ନ୍ଥିା । ଅୄବେନ୍କାରୀ ଏକ 
ଶଳି୍ପ ନୁ୍ୄହଁ ୄବାି ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟ।ଲୟ ସମ୍ମଖୁ୍ୄର ୄମୌଲକି ଅଭିମୁଖ୍ୟ ରଖ୍ାଯାଆଥିା । ଏହ ି ପ୍ରଶନେ ି ସମାଧାନ୍ 
ୄହାଆନ୍ଥିା । ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟ।ଲୟ  ନ୍ିୄ ଦଚଶ ୄେଆଥିୄ ଏବଂ େଶଚାଆଥିୄ ୄଯ ଯେଓି ପ୍ରତବିାେୀ ସାମୟିକ 
ଭିତ୍ତିୄ ର ନ୍ଯୁିକି୍ତ ୄହାଆଥିୄ, ୄସ ନ୍ୟିମିତ ୄହବାର ୄଯାଗୟ େନ୍ତ ି। ଅୄବେନ୍କାରୀଙ୍କ ପରବତ୍ତଚୀ ଅଭିମୁଖ୍ୟ 
ୄଯ, ୄସ କାମକୁ ପରତିୟାଗ କରଥିିୄ ୄବାି ମଧ୍ୟ ବଚିାର କରାଯାଆ ନ୍ାହିଁ । ଏହା େଶଚାଯାଆଛ ି ୄଯ, 
ୄଫବୃଅରୀ, 1982 ୄର ଏକ ପରୀୋ ନୁ୍ଷି୍ଠତ ୄହାଆଥିା ୄଯଉଁଠାୄର ପ୍ରତବିାେୀ ଉପସ୍ଥିତ ୄହାଆଥିୄ ଏବଂ 
ବଫିଲ ୄହାଆଥିୄ, ଏହାକୁ ସମାଧାନ୍ ଧିକାରୀ ପ୍ରାଞ୍ଜଲ ଭାବୄର ନ୍ଥିଭୁକ୍ତ କର ିସମାଧାନ୍ ବଫିଲ ୄହାଆଥିା 
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ୄବାି େଶଚାଆଥିୄ । ଏହା ମଧ୍ୟ ଉୄେଖ୍ କରାଯାଆଥିା ୄଯ ପ୍ରତବିାେୀ ୄଗାେଏି ପଞି୍ଜକା ବଷଚୄର 240 େନି୍ରୁ 
ଧିକ କାମ କରନି୍ଥିୄ, ଏବଂ ୄସ ୄକବଲ ଜୄେ ସାମୟିକ ଶ୍ରମିକ ଭାବୄର ନ୍ଯୁିକ୍ତ ୄହାଆଥିୄ ଏବଂ ଚାକରି ି
ଛାଡ ିୄେଆଥିୄ ଏବଂ ୋବ ିନୁ୍ଯାୟୀ ତାଙୁ୍କ ଚାକରିରୁି ବାହାର କରାଯାଆ ନ୍ଥିା । 

4. ପରପେୄର ପ୍ରତବିାେୀଙ୍କ ବଜି୍ଞ ଧିବକ୍ତା ନ୍ିୄ ବେନ୍ କରଛିନ୍ତ ି ୄଯ, ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟାଲୟ ଏବଂ ଉର୍ଚ୍ 
ନ୍ୟାୟାଲୟ ପ୍ରାସଙି୍ଗକ େଗି ଉପୄର ମନ୍ତବୟ ୄେଆଛନ୍ତ ିଏବଂ ଏଥିୄର ୄକୌେସ ିହସ୍ତୄେପ କରବିାର ସୁୄଯାଗ 
ନ୍ାହିଁ । 

5.  ଓଡ଼ଶିା ସରକାରଙ୍କ କୃଷ ିବଭିାଗ ଏକ ଶଳି୍ପ କ ିନୁ୍ୄହଁ ଏବଂ ୄଯୄତୄବୄଲ ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟାଲୟ ସ୍ଵୀକାର 
କରଥିିୄ ୄଯ ପ୍ରତବିାେୀ ସାମୟିକ ଭାବୄର ନ୍ଯୁିକ୍ତ ୄହାଆଥିୄ, ୄସୄତୄବୄଲ ଏହାକୁ  ନ୍ୟିମିତ  କରବିାର 
ୄକୌେସ ି ସୁୄଯାଗ ଥିା କ ିନ୍ାହିଁ, ଏହପିର ିପ୍ରାସଙି୍ଗକ େଗି ଉପୄର ଶ୍ରମ ନ୍ୟାୟାଲୟ  କମିବା ଉର୍ଚ୍ ନ୍ୟାୟାଲୟ  
ବଚିାର କରନି୍ଥିୄ ୄବାି ଅୄମ ଜାେିବାକୁ ପାଆଛୁ । ନ୍ୟ ପ୍ରଶନେ ି ଥିା ୄଯ ଏଠାୄର ୄକୌେସ ି ଛୄେଆ 
ୄହାଆଥିା କ ି କମିବା ପ୍ରତବିାେୀ କାମକୁ ପରତିୟାଗ କରଥିିୄ କ ି । ସ୍ପଷ୍ଟତଃ ଏହ ି ବଷିୟ ଗୁଡ଼କୁି ବଚିାରକୁ  
ନ୍ଅିଯାଆନ୍ାହିଁ । ପୁନ୍ଶ୍ଚ, ପ୍ରତବିାେୀ ୄଗାେଏି ପଞି୍ଜକା ବଷଚୄର 240 େନି୍ରୁ ଧିକ କାମ କରଥିିୄ କ ିନ୍ାହିଁ, ଏହ ି
ପ୍ରଶନକୁ ମଧ୍ୟ ଉପଯୁକ୍ତ େୃଷି୍ଟୄକାେରୁ ବଚିାର କରାଯାଆନ୍ାହିଁ । ଏହ ିପରିୄ ପ୍ରେୀୄର ଅୄେପିତ ଅୄେଶକୁ ବଜାୟ 
ରଖ୍ାଯାଆପାରବି ନ୍ାହିଁ ଏବଂ ଏହାକୁ ରଦ କରାଯାଆଛ ି। ପ୍ରାସଙି୍ଗକ େଗି ଗୁଡ଼କୁି ନୂ୍ତନ୍ ଭାବୄର ବଚିାର କରବିା 
ପାଆ ଁଏହ ିମାମାକୁ ଉର୍ଚ୍ ନ୍ୟାୟାଲୟଙ୍କ ନ୍କିେକୁ ପଠାଯାଆଛ ି।  

6. ଅୄବେନ୍କୁ ନୁ୍ମତ ିେଅିଯାଆଛ ି। 

ବ.ି ବ.ି ବ.ି        ଅୄବେନ୍କୁ ନୁ୍ମତ ିେଅିଗା । 

 ସ୍ଵୀକରେ  
"ଉପଭାଷାୄର ନୁ୍ବାେତି ରାୟ ୄକବଲ ମକଦମାୄର ପେଭୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କର ସୀମିତ ବୟବହାର ଏବଂ ତାଙ୍କ 
ଅଞ୍ଚଲକି ଭାଷାୄର ୄବାଧଗମୟ ୄହବା ନ୍ମିୄନ୍ତ ଉଦଷି୍ଟ ଏବଂ ନ୍ୟ ୄକୌେସ ିଉୄଦଶୟ ନ୍ମିୄନ୍ତ ଏହା ବୟବହାର 
କରାଯାଆନ୍ପାୄର । ସମସ୍ତ ବୟବହାରକି ଏବଂ ସରକାରୀ ଉୄଦଶୟ ନ୍ମିୄନ୍ତ ରାୟର ଆଂରାଜୀ ସଂସ୍କରେେ ି
ପ୍ରାମାେିକ ବିୄ ବଚତି ୄହବ ଏବଂ ସମସ୍ତ କାଯଚୟାନ୍ବୟନ୍ ଏବଂ ନ୍ଷି୍ପାେନ୍ ନ୍ମିୄନ୍ତ ଏହା ଉପଯୁକ୍ତ ବିୄ ବଚତି ୄହବ। 
“ 
    ନୁ୍ବାେକି।   
    ସସି୍ମତା  ନ୍ାଏକ  
    ଓଡ଼ଶିା ଉର୍ଚ୍ ନ୍ୟାୟ।ଲୟ    


